SAD ry:n turvallisemman tilan periaatteet

Nama periaatteet koskevat kaikkia SAD ry:n tapahtumia seka
keskustelualustoja.

Kohtelemme toisia, kuin haluaisimme itseamme kohdeltavan.
Otamme kaikki huomioon, annamme kaikille puheenvuoron, puhumme niin etta kaikki
voivat ymmartad. Kuuntelemme ja kunnioitamme kaikkia.

Emme tee oletuksia toisista.

Emme muodosta turhia oletuksia toisten ihmisten identiteetista, sukupuolesta,
seksuaalisesta suuntautumisesta, muista ominaisuuksista tai henkil6kohtaisista rajoista.
Kaikkien eldamantilanne ja kokemukset ovat erilaisia.

Olemme avoimia, kuuntelemme ja opimme.

Pyrimme olemaan ennakkoluulottomia kaikkia kohtaan, silla kaikki ovat erilaisia. Otamme
avoimesti vastaan palautteen omasta kaytoksestimme. Jos olemme kayttaytyneet
epakunnioittavasti, pyyddamme anteeksi.

SAD ry:ssa ei ole tilaa suvaitsemattomuudelle, vdkivallalle tai syrjinndlle missaan sen eri
muodoissa!

Jos havaitsemme tai koemme epadasiallista kaytostd, pyrimme valittdmasti kertomaan
jarjestdjille. Pyrimme puuttumaan tilanteeseen ja osoitamme tukea hairinnan kohteelle.
Yhdenvertaisuus- ja hdirintayhdyshenkildihin voi aina ottaa yhteytta matalalla kynnyksella.

Kunnioitamme toisen henkil6kohtaista tilaa.

Ei tarkoittaa ei. Kaikilla on oikeus koskemattomuuteen. Emme hairitse ketdaan sanallisesti tai
koskettamalla. Pyrimme olemaan tietoisia ja tulkitsevia erilaisissa tilanteissa, jotta kukaan ei
tuntisi oloaan epamukavaksi.

Pidamme huolta kaikista.

Jos huomaamme huonossa kunnossa olevan henkilon, kysymme onko hanella kaikki hyvin.
Emme jata hanta yksin, vaan varmistamme, etta joku huolehtii hanesta. Jarjestdjilta voi aina
pyytaa apua. Huomioi, ettd huono kunto ei valttamatta johdu humalatilasta, joten varmista
ettei kyseessa ole sairauskohtaus. Vakavimmissa tilanteissa soita hdtdnumeroon (112).

Pyyddamme apua, kun tarvitsemme sita.
Ongelmatilanteissa voi ja tulee pyytaa apua. Jarjestdjat ja kanssaopiskelijat auttavat aina!

Oletamme toisistamme hyvaa.
Virheista oppii ja tarkeinta on avoin asenne!



SAD ry principles of a safer space

These principles apply to all SAD ry events and discussion platforms.

We treat others as we would like to be treated ourselves.
We take everyone into account, we give everyone a chance to speak, and we speak in a way
that everyone can understand. We listen and respect everyone.

We don't make assumptions about others.

We do not make unnecessary assumptions about other people's identity, gender, sexual
orientation, other characteristics, or personal boundaries. Everyone's life circumstances and
experiences are different.

We are open, we listen and we learn.
We try to be open-minded towards everyone because everyone is different. We are open to
feedback on our own behavior. If we have behaved disrespectfully, we apologize.

There is no room in SAD ry for intolerance, violence or discrimination in any form!

If we witness or experience inappropriate behavior, we will immediately try to inform the
organizers. We will try to intervene and show support to the victim of harassment. Equality
and harassment coordinators can always be contacted at a low threshold.

We respect the personal space of others.

No means no. Everyone has the right to integrity. We do not harass verbally or by touching.
We try to be aware and interpretive in different situations so that no one feels
uncomfortable.

We take care of everyone.

If we notice someone who is unwell, we ask if they are OK. We don't leave them alone, we
make sure someone is looking after them. You can always ask the organizers for help. Please
note that the poor condition is not necessarily due to drunkenness, but make sure it is not a
medical condition. In more serious situations, call the emergency number (112).

We will ask for help when we need it.
If you have a problem, you can and should ask for help. Organizers and fellow students are
always there to help!

We expect the best from each other.
We learn from our mistakes and the most important thing is to have an open attitude!



